depaéée;nent Ville de Niort

DEUX-SEVRES

EXTRAIT DU REGISTRE DESDELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

[PAS SEANCE DU 18janvier 2001
D'ANNEXE]
Conseillers en exercice : 45 Miseajour du tableau des effectifs
Votants: 39

Convocation du Conseil Municipal :
le 10 janvier 2001

Affichage du Compte-Rendu Sommaire :
le 19 janvier 2001

Président :
M. Bernard BELLEC, Maire

Présents:

Adjoints:
M. Claude PAGES, M. Robert LEON, Mme Genevieve PERRIN-GAILLARD, M. Alain
BAUDIN, M. Gé&ard GAUDUCHON, Mme Marie-Josephe SOULISSE, M. Jean-Claude
ALAZARD, Mme Nadine PINSON, M. Jean-Robert BEJUGE, M. Gilles FRAPPIER, M.
Jacques LAMARQUE, M. Gérard NEBAS

Conseillers:
M. Christian RIBBE, Mme Jeanine BIMES, Mme Maryse ROUZIER, M. Paul
SAMOYAU, M. Luc DELAGARDE, M. Michel GENDREAU, Mme Chantal BARRE,
Mme Frangoise BILLY, Mme Geneviéve RIZZI, M. Patrick ARNAUD, Mme Patricia
LUCAS, Mme Madeleine CHAIGNEAU, M. Jean-Michel PASSERAULT, Mme
Martine COURJAUD, M. Pierre STEVENET, M. Pierre GUERIT, Mme Janine LUCAS,
M. Jean PILLET, Mme Jacqueline LEFEBVRE, M. Claude VITELLINI, M. Guy-Marie
GUERET, M. Robert PLANTECOTE, M. Jacques VANDIER, Mme Isabelle ANELONE

Secr étaire de séance : Isabelle ANELONE

Excusés ayant donné pouvoir

Mme Danielle RICHARD donne pouvoir aM. Bernard BELLEC.
Mme Annie COUTUREAU donne pouvoir a M. Jean-Robert BEJUGE.
Excusés:
Conseillers:
Mme Claire MINALI-BELLA, M. Frédéric ROUILLE, M. Hervé LAMPIN, Mme Catherine
REY SSAT, Mme Marie-Cécile MORISOT, M. Alain PAGE

CONSEIL MUNICIPAL DU 18janvier 2001

Direction Ressour ces Humaines Miseajour du tableau des effectifs

Monsieur Jean-Robert BEJUGE, Adjoint au Maire, expose :

Mesdames et Messieurs,

DELIBERATION D2010382001



Sur proposition du Maire
Aprés examen par la Commission Générale,

Pour faire suite aux avis émis par les Commissions Administratives Paritaires et pour tenir compte des besoins des services,
je vous propose les modifications suivantes du tableau des effectifs.

Direction du Secrétariat Général

Service des ar chives
CREATION
* 2 postes d'agent du patrimoine

Direction I nfor mation, Communication et Relations Extérieures

SUPPRESSION

* 1 poste d'agent technique qualifié & compter du ler janvier 2000
CREATION

* 1 poste d'agent technique principal a compter du ler janvier 2000

Direction des Ressour ces Humaines

SUPPRESSIONS

* 2 postes d'adjoint administratif & compter du ler janvier 2000

CREATIONS

* 2 postes d'adjoint administratif principal de 2éme classe a compter du ler janvier 2000

Dir ection des Ressour ces Financiéres

SUPPRESSI ON

* 1 poste d'adjoint administratif principal de 2éme classe a compter du ler janvier 2000
CREATION

* 1 poste d'adjoint administratif principal de 1ére classe a compter du ler janvier 2000

Direction des Systémes d'I nformation et de Téécommunication

CREATION

* 1 poste d'adjoint administratif

Bibliotheque

SUPPRESSION

* 1 poste d'agent qualifié du patrimoine de 1ére classe a compter du ler janvier 2000
CREATION

* 1 poste d'agent qualifié du patrimoine hors classe a compter du ler janvier 2000

Direction del'urbanisme et des affairesimmobiliéres




SUPPRESSI ON

* 1 poste d'adjoint administratif principal de 2éme classe a compter du ler janvier 2000
CREATION

* 1 poste d'adjoint administratif principal de 1ére classe a compter du ler janvier 2000

Direction dela réglementation - Affaires démographiques - Commer ce local

Service delaréglementation

SUPPRESSION

* 1 poste d'agent administratif qualifié a compter du ler janvier 2001

CREATION

* 1 poste d'adjoint administratif & compter du ler janvier 2001

Service des Affaires démographiques

SUPPRESSION

* 1 poste d'adjoint administratif a compter du ler janvier 2000

CREATION

* 1 poste d'adjoint administratif principal de 2eme classe a compter du ler janvier 2000

Dir ection des Sports et Jeunesse

SUPPRESSION

* 1 poste d'adjoint administratif a compter du ler janvier 2000

CREATION

* 1 poste d'adjoint administratif principal de 2éme classe a compter du ler janvier 2000

Dir ection Nettoiement Parc Auto

SUPPRESSION

* 1 poste d'agent de maitrise a compter du ler janvier 2000
CREATIONS

* 1 poste d'agent de maitrise qualifié a compter du ler janvier 2000
* 3 postes d'agent d'entretien

Direction des Batiments

SUPPRESSION
* 1 poste d'agent technique qualifié a compter du ler janvier 2000
CREATION

* 1 poste d'agent technique principal a compter du ler janvier 2000



Direction des espaces verts

SUPPRESSIONS

* 2 postes d'agent technique qualifié a compter du ler janvier 2000
CREATIONS

* 2 postes d'agent technique principal a compter du ler janvier 2000

Direction de ' Enseignement Supérieur et Secondaire

SUPPRESSIONS

* 3 postes d'agent d'entretien a 50 % a compter du ler janvier 2000
CREATIONS

* 3 postes d'agent d'entretien qualifié a 50 % a compter du ler janvier 2000

Direction del'Enseignement Primaireet du TempsLibre

SUPPRESSIONS

* 5 postes d'agent d'entretien
* 1 poste d'agent technique qualifié a compter du ler janvier 2000

CREATIONS

* 5 postes d'agent spécialisé des écoles maternelles
* 1 poste d'agent technique principal a compter du ler janvier 2000

Le fonctionnement continu du service des écoles nécessite de pouvoir faire face immédiatement a toute absence. Ces
absences, des qu'elles sont signal ées au service, sont compensées par des salariés intérimaires (CDG 79). Leur nombre

est aujourd'hui important et la rotation a un caractéere déstabilisant pour les enfants. C'est pourquoi, il est nécessaire de créer
une équipe de remplacantes. Le financement en sera assuré, sans augmentation de la masse salariale, par les crédits

de remplacements.

* 6 postes d'agent titulaire atemps non complet (50 %)

Il est demandé au Conseil Municipa de bien vouloir :

- accepter les modifications du tableau des effectifs dans les conditions ci-dessus.

LE CONSEIL ADOPTE

Pour : 39
Contre: 0
Abstention : 0

Non participé: 0

Pour le Maire de Niort
Bernard BELLEC
L'Adjoint Délégué

Jean-Robert BEJUGE
Ordre du jour



