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CONSEIL MUNICIPAL DU 7 NOVEMBRE 2011

DELIBERATION D20110511

DIRECTION RESSOURCES MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS
HUMAINES

Madame le Maire expose :

Mesdames et Messieurs,

Aprés examen par la commission municipale compétente,

Aprés avis du Comité Technique Paritaire,

Afin de doter les services des moyens en personnels nécesséirdmnne exécution des missions de
service public, les créations et ouvertures de postes ci-dessous sont proposées :

DIRECTION GENERALE

Ouvertures
- 2 postes d’adjoint administratif d&®classe

DELEGATION GENERALE AU DEVELOPPEMENT DURABLE ET A L 'EVALUATION DES
POLITIQUES PUBLIQUES

Direction des risques majeurs et sanitaires

* Service d’'Hygiéne et de Santé

Quverture:
- 1 poste d’attaché

Direction des vies participatives

Création:
- 1 poste d’animateur web relevant du cadre d’emplois des rédacteurs ou des tedeniti@nmesux

POLE RESSOURCES

Direction des Finances

Fermeture
- 1 poste de rédacteur

Direction de la Réglementation et de la Sécurité

Ouverture:
- 1 poste d’adjoint administratif dé"iclasse
Fermeture

- 1 poste de chef de service de police municipale



Direction Logistigue et Moyens Généraux

* Service Entretien — Conciergerie

Suppression

- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse a temps non complet (50 %)

POLE CADRE DE VIE ET AMENAGEMENT URBAIN

Direction Patrimoine Bati et Moyens

Fermeture
- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse

Direction des Espaces publics

* Service Aménagement des espaces publics — Bureau d’'études et travaux

Fermeture

- 1 poste d’adjoint technique déc?asse

POLE VIE DE LA CITE

Direction de I'Enseignement

* Affaires scolaires

Ouverture:

- 1 poste de rédacteur

Suppressions

- 1 poste d’adjoint technique dé’erlasse a temps non complet (95 % du temps complet)
- 1 poste d’adjoint technique d&°classe a temps non complet (97 % du temps complet)
- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse a temps non complet (52 % du temps complet)
- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse a temps non complet (52 % du temps complet)
- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse a temps non complet (78 % du temps complet)
- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse a temps non complet (70 % du temps complet)

Fermetures:

- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse a temps non complet (65 % du temps complet)
- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse a temps non complet (70 % du temps complet)
- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse a temps non complet (60 % du temps complet)
- 1 poste d’adjoint technigue dé@asse a temps non complet (68 % du temps complet)



Il est demandé au Conseil municipal de bien vouloir :

- accepter la mise a jour du tableau des effectifs.

LE CONSEIL ADOPTE

Pour :
Contre :
Abstention :

Non participé :

Excusé :

wWwo ook

Madame le Maire de Niort,
Députée des Deux-Sévres

Signé

Genevieve GAILLARD



