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DES

DEUX-SEVRES
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Conseillers en exercice : 45

Votants : 42

c . . C MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS
onvocation du Conseil Municipal :

le 29 juin 2010

Affichage du Compte-Rendu Sommaire :
le 12 juillet 2010

Accusé de réception de la préfecture en date du
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Présidente:
Mme Genevieve GAILLARD, Maire de Niort

Présents:
Adjoints:
M. Pascal DUFORESTEL - M. Amaury BREUILLE - M. JacquesPIN - M. Jean-
Claude SUREAU - M. Christophe POIRIER - M. Nicolas MARJAULM. Jean-Louis
SIMON - M. Frank MICHEL - M. Alain PIVETEAU - Mme Nathi&l SEGUIN - Mme
Josiane METAYER - Mme Delphine PAGE - Mme Anne LABBE - Mricole
GRAVAT - Mme Chantal BARRE - Mme Pilar BAUDIN - Mme Annie COUTERU

Conseillers:
M. Bernard JOURDAIN - M. Patrick DELAUNAY - M. Jean-PierGAILLARD - M.
Frédéric GIRAUD - M. Gérard ZABATTA - M. Alain BAUDIN M. Marc THEBAULT
- M. Jérébme BALOGE - M. Guillaume JUIN - M. Aurélien MANSAR Mme Annick
DEFAYE - Mme Nicole IZORE - Mme Julie BIRET - Mme Gl@EMANGIN - Mme
Dominique BOUTIN-GARCIA - Mme Maryvonne ARDOUIN - Mme Robtarie
NIETO - Mme Virginie LEONARD

Secrétaire de séanceMme Maryvonne ARDOUIN

Excusés ayant donné pouvoir

- Denis THOMMEROT donne pouvoir a Nicole GRAVAT

- Huseyin YILDIZ donne pouvoir a Jean-Pierre GAILLARD

- Blanche BAMANA donne pouvoir a Anne LABBE

- Sylvette RIMBAUD donne pouvoir a Dominique BOUTIN-GARCIA
- Jacqueline LEFEBVRE donne pouvoir a Marc THEBAULT

- Elsie COLAS donne pouvoir a Alain BAUDIN

Excusés:

Consallers:
- M. Michel GENDREAU
- M. Michel PAILLEY
- Mme Elisabeth BEAUVAIS



CONSEIL MUNICIPAL DU 5 JUILLET 2010

DIRECTION RESSOURCES MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS

HUMAINES

Monsieur Jean-Louis SIMON Adjoint au Maire expose :
Mesdames et Messieurs,

Sur proposition de Madame le Maire

Aprés examen par la commission municipale compétente,

Aprés avis des Comités Techniques Paritaires du 19 mars et du 23 juin 2010,

DELIBERATION D20100295

Afin de doter les services des moyens en personnel nécesshirbsrine exécution des missions de service
public et suite aux avancements de grade et promotions interness lley de prévoir les modifications

suivantes du tableau des effectifs :

CABINET DU MAIRE

* Service Secrétariat du Maire et des élus

Fermeture

- 1 poste d’adjoint administratif dé @asse

DIRECTION GENERALE

Fermeture

- 1 poste d’administrateur

DIRECTION PROJET DE RENOVATION URBAINE ET SOCIALE

Fermetures

- 1 poste de rédacteur principal
- 1 poste d’'attaché principal

DIRECTION SECRETARIAT GENERAL

Fermeture

- 1 poste de rédacteur

POLE RESSOURCES

Direction des Ressources humaines

Fermetures

- 1 poste d’adjoint administratif dé @asse



- 2 postes d’adjoint administratif d&®classe
- 1 poste d’adjoint administratif principal de@asse

DREMOS

Fermetures

- 1 poste d’'assistant socio-éducatif principal
- 1 poste d’'assistant socio-éducatif

- 1 poste d’animateur chef

* Service Réglementation

Fermetures
- 3 postes d’adjoint administratif dé &dasse

* Service Cimetiéres et crématorium

Fermetures
- 2 postes d’adjoint administratif dé @asse

* Agence municipale de médiation

Fermeture
- 1 poste d’animateur principal

* Service Police municipale

Création:
- 1 poste de chef de service de police municipale

Direction Finances — Marchés publics

* Service Exécution budgétaire

Fermetures
- 2 postes d’adjoint administratif dé @asse

* Service Marchés publics

Fermeture
- 1 poste de rédacteur principal

Direction des Systémes d’information et de télécommunication

Fermeture

- 1 poste d’ingénieur



Direction Logistigue & Moyens généraux

* Service Achats
Fermeture
- 1 poste d’attaché

* Service Reprographie

Fermeture

- 1 poste d’adjoint technique principal & tlasse

POLE VIE DE LA CITE

Direction Animation de la cité

Fermeture
- 1 poste d’attaché principal

* Service Evénements

Fermetures

- 1 poste d’adjoint administratif d€ @asse
- 1 poste d’éducateur des APS hors classe

* Service Culturel

Fermeture
- 1 poste d’adjoint administratif d€ @lasse

* Service Parc & Foire exposition

Fermetures

- 1 poste d’adjoint administratif dé"iclasse

- 1 poste d’adjoint administratif principal dé@asse
- 1 poste d’'adjoint technique d€°classe

- 1 poste de rédacteur
- 1 poste de rédacteur principal

* Service Sports
Fermeture
- 1 poste d’éducateur des APS d&dlasse

Direction Enseignement

Quvertures
- 2 postes d’adjoint technique d&"2classe

* Service Animation




Créations

- 1 poste de rédacteur ‘
- 1 poste d’adjoint administratif d€"2 classe a TNC 50 %

Fermetures

- 2 postes d’adjoint administratif dé @asse

- 5 postes d’adjoint technique d€°tlasse

- 2 postes d’adjoint technigue principal deasse
- 1 poste de rédacteur

Direction Accueil et formalités citoyennes

* Service Mairies de quartiers

Fermeture
- 1 poste d’adjoint administratif d€ @lasse

* Service Accueil physigue et téléphonique

Fermetures

- 2 postes d’adjoint administratif dé @asse

POLE CADRE DE VIE ET AMENAGEMENT URBAIN

Agence municipale d’études et de renouvellement urbain

Fermeture
- 1 poste d’'ingénieur

Direction Urbanisme et Foncier

Création:
- 1 poste d’adjoint administratif dé" classe

Direction Espaces publics

Fermeture
- 1 poste de technicien supérieur

* Service Espaces verts et naturels

Fermetures

- 2 postes d’adjoint technigue principal deasse
- 1 poste de contrbleur de travaux principal
- 1 poste de technicien supérieur chef

* Service Voirie

Fermetures

- 1 poste d’'adjoint technique principal dectasse
- 1 poste de contrbleur de travaux

- 1 poste de technicien supérieur principal

- 2 postes de technicien supérieur



Direction Patrimoine et moyens

Créations

- 2 postes d’agent de maitrise
- 1 poste d’'attaché

* Régie batiments et moyens

Fermeture
- 1 poste d’'adjoint technique principal dectasse

* Service Comptabilité et gestion du personnel

Fermeture
- 1 poste d’adjoint administratif dé @asse

* Service Gestion du patrimoine

Fermetures

- 1 poste de rédacteur
- 1 poste d’attaché

POLE DELEGATION GENERALE AU DEVELOPPEMENT DURABLE E T A L'EVALUATION DES

POLITIQUES PUBLIQUES

Mission festival de la diversité biologique et culturelle — Projet cére Du Guesclin

Fermeture
- 1 poste d’adjoint administratif principal d&°tlasse

Direction Risques majeurs et développement durable

Fermeture

- 1 poste d’adjoint administratif d€ @asse

Il est demandé au Conseil municipal de bien vouloir :
- accepter la mise a jour du tableau des effectifs.

LE CONSEIL ADOPTE

Pour : 41
Contre : 0
Abstention : 0
Non participé : 0
Excusé : 4

Pour Madame le Maire de Niort
Geneviéve GAILLARD
L'Adjoint délégué
Signé

Jean-Louis SIMON



